Ce Centrun']
e-Zdrowia Warszawa, 2023-11-21

WRZ.270.291.2023
(nr koszulki 85842)

Do wszystkich Wykonawcow
uczestniczacych w postepowaniu

Dotyczy: zamodwienia wytgczonego z obowigzku stosowania przepiséw ustawy Prawo zamdwien
publicznych prowadzonego w trybie zapytania ofertowego na ,Swiadczenie ustug z zakresu
medycyny pracy dla pracownikéw Centrum e-Zdrowia.”, znak sprawy: WRZ.270.291.2023.

W zwigzku z wptynieciem pytan od Wykonawcdéw dotyczgcych tresci Zapytania ofertowego, Zamawiajgcy
przytacza tres¢ pytan i udziela odpowiedzi.

Pytanie 1 dot. Umowy par. 7
par. 7 ust. 7 Wykonawca wnosi o wykreslenie ustepu jako nadmiarowego, gdyz Wykonawca zgodnie ze

swoimi wewnetrznymi procedurami zbiera tozsame oswiadczenia we wtasnym zakresie. Dodatkowo jako
podmiot leczniczy jest zobowigzany do zachowania poufnosci na podstawie powszechnie obowigzujgcych
przepisdw prawa, m. in. ustawy o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta, ustawy o zawodach lekarza
i lekarza dentysty oraz Ogoélnego Rozporzgdzenia o Ochronie Danych (RODO).

Odpowiedz: Zamawiajacy pozostaje przy zapisach w projekcie umowy w par. 7 ust. 7.

Pytanie 2 dot. Umowy par. 8 ust.11

par. 8 ust. 11 - Wykonawca wnosi o wykreslenie zapisu - w zwigzku z realizacjg umowy bedzie miato
miejsce udostepnienie danych, a nie powierzenie. Zamawiajacy, jako pracodawca, jest zobowigzany do
zapewnienia swoim pracownikom wstepnych, okresowych i kontrolnych badan lekarskich na mocy art.
229 Kodeksu pracy. W zwigzku z tym Zamawiajgcy i Wykonawca wystepujg jako odrebni administratorzy
danych, realizujgcy swoje witasne cele przetwarzania danych osobowych, miedzy ktérymi nastepuje
udostepnienie danych na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO w zwigzku z ww. przepisem Kodeksu pracy.
Odpowiedz: Zamawiajgcy pozostaje przy zapisach w projekcie umowy w par. 8 ust. 11.

Pytanie 3 dot. Zatacznik nr 3 do Umowy
Wykonawca wnosi o rezygnacje z tego zatgcznika.
Odpowiedz: Zamawiajacy pozostaje przy zataczniku nr 3 do projektu umowy.

Pytanie 4 dot. opisu przedmiotu zaméwienia pkt. 2.
pkt. 2. Prosimy Zamawiajgcego o potwierdzenie, ze w przypadku badan RTG klatki piersiowej zgodnie z

wymaganiami wynikajagcymi z regulacji prawnych ich wykonanie bedzie uzaleznione od wskazan
medycznych, decyzji lekarza i w oparciu o skierowanie lekarskie

Odpowiedz: Zamawiajacy potwierdza wykonanie badan RTG klatki piersiowej zgodnie z wymaganiami
wynikajgcymi z regulacji prawnych jest uzaleznione od wskazan medycznych, decyzji lekarza i w
oparciu o skierowanie lekarskie.
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Pytanie 5 dot. opisu przedmiotu zamdwienia pkt. 4.

pkt. 4. Prosimy Zamawiajgcego o wyrazenie zgody na zgtaszanie zapotrzebowania na udziat lekarza w
komisji BHP i w wizytacji stanowisk pracy z minimum 14 dniowym wyprzedzeniem. Pozwoli to na takie
utozenie grafiku pracy lekarza by nie kolidowato to z grafikiem jego pracy w placéwce i przyje¢ oséb
umowionych na badania medycyny pracy. Jednoczesnie prosimy Zamawiajgcego o wyrazenie zgody na
ewentualng realizacje udziatu lekarza w posiedzeniu komisji BHP w ramach tgczenia online za pomoca
dostepnych komunikatoréw (np. Teams)

Odpowiedz: Zamawiajacy wyraza zgode na uzupetnienie OPZ przez dodanie tresci ,,(o terminach
czynnosci podejmowanych w ramach tych zadan Wykonawca bedzie informowany co najmniej z 14
dniowym wyprzedzeniem. Udziat lekarza w posiedzeniu komisji BHP bedzie mozliwy w ramach
faczenia online za pomoca dostepnych komunikatoréw (np. Teams).”.

Pytanie 6 dot. opisu przedmiotu zamdwienia pkt. 7.
pkt. 7. Prosimy Zamawiajgcego o wyrazenie zgody na stosowanie wzoru skierowania obowigzujgcego u
Wykonawcy. Umozliwi to prawidtowg identyfikacje ptatnika za badania, szczegdlnie w przypadku realizacji
badan w placéwkach wspétpracujgcych/podwykonawczych Wykonawcy. Jesli Zamawiajgcy nie wyraza na
to zgody prosimy o zgode na umieszczenie na skierowaniu logo Wykonawcy i adnotacje o realizacji badan
w oparciu o umowe z Wykonawca.
Odpowiedzi: Zamawiajacy wyraza zgode na wzér skierowania stosowany przez Wykonawce, pod
warunkiem, ze spetnia on wymagania przewidziane w umowie (§ 5 ust. 2). 5 ust. 3 projektu umowy
otrzyma brzmienie:
»3.Skierowanie, o ktérym mowa w ust. 2, powinno by¢ wystawione na druku zgodnym z przepisami,
ktorego wzor stanowi Zatacznik nr 1 do Umowy albo innym wzorze spetniajagcym wymagania
okres$lone w ust. 2. Zmiana druku skierowania nie stanowi zmiany Umowy.”

Pytanie 7 dot. opisu przedmiotu zamdwienia pkt. 8.

pkt. 8. Prosimy Zamawiajgcego o wydtuzenie czasu dostepnosci do badan medycyny pracy z ,do 3 dni” na
,do 5 dni roboczych” Przy czym Wykonawca dotozy wszelkich staran by konsultacja u lekarza medycyny
pracy odbyta sie w jak najszybszym terminie. Prosba wynika z ograniczonej liczby dostepnych na rynku
ustug medycznych lekarzy o specjalnosci medycyna pracy i zwiekszonego po zakoriczeniu stanu pandemii
zapotrzebowania na realizacje badan medycyny pracy (w tym odroczonych badan okresowych).
Dodatkowo uwzgledniajgc wykonanie dodatkowych badan w ramach tzw. pakietéw profilaktycznych czas
ten powinien ulec wydtuzeniu.

Odpowiedz: Zamawiajacy pozostaje przy zapisach w pkt.8 OPZ.

Pytanie 8 dot. opisu przedmiotu zamoéwienia pkt. 9.2.

pkt. 9.2. Prosimy Zamawiajgcego o rezygnacje z wymogu bezposredniego umawiania badan medycyny
pracy w placéwkach. Wykonawca w celu szybkiej i kompleksowej koordynacji realizacji badarn medycyny
pracy dokonuje ich umdwienia przez specjalna Infolinie Medycyny Pracy. Dzieki temu Wykonawca moze
proponowaé jak najszybsze terminy przy jednorazowym kontakcie osoby uprawnionej z Infolinia
Wykonawcy.

Odpowiedz: Zapisy nie wykluczajg umdwienia przez specjalng Infolinie Medycyny Pracy.
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Pytanie 9 dot. opisu przedmiotu zamdéwienia pkt. 9.3.

pkt. 9.3. Prosimy Zamawiajgcego o wyrazenie zgody na stosowanie wzoru skierowania obowigzujgcego u
Wykonawcy. Umozliwi to prawidtowg identyfikacje ptatnika za badania, szczegdlnie w przypadku realizacji
badan w placéwkach wspétpracujgcych/podwykonawczych Wykonawcy. Jesli Zamawiajacy nie wyraza na
to zgody prosimy o zgode na umieszczenie na skierowaniu logo Wykonawcy i adnotacje o realizacji badan
w oparciu o umowe z Wykonawca.

Odpowiedz:. Zamawiajgcy wyraza zgode na wzér skierowania stosowany przez Wykonawce, pod
warunkiem, ze spetnia on wymagania przewidziane w umowie (§ 5 ust. 2). 5 ust. 3 projektu umowy
otrzyma brzmienie:

»3.Skierowanie, o ktérym mowa w ust. 2, powinno by¢ wystawione na druku zgodnym z przepisami,

ktorego wzor stanowi Zatacznik nr 1 do Umowy albo innym wzorze spetniajgcym wymagania
okreslone w ust. 2. Zmiana druku skierowania nie stanowi zmiany Umowy.”

Pytanie 10 dot. Umowy par. 1 ust. 3.

ust. 3. Prosimy Zamawiajgcego o wyrazenie zgody na zgtaszanie zapotrzebowania na udziat lekarza w
komisji BHP i w wizytacji stanowisk pracy z minimum 14 dniowym wyprzedzeniem. Pozwoli to na takie
utozenie grafiku pracy lekarza by nie kolidowato to z grafikiem jego pracy w placéwce i przyje¢ oséb
umowionych na badania medycyny pracy. Jednoczesnie prosimy Zamawiajgcego o wyrazenie zgody na
ewentualng realizacje udziatu lekarza w posiedzeniu komisji BHP w ramach tgczenia online za pomocg
dostepnych komunikatorow (np. Teams).

Odpowiedz: Zamawiajgcy wyraza zgode na uzupetnienie OPZ przez dodanie tresci ,,(o terminach
czynnosci podejmowanych w ramach tych zadan Wykonawca bedzie informowany co najmniej z 14
dniowym wyprzedzeniem. Udziat lekarza w posiedzeniu komisji BHP bedzie mozliwy w ramach
taczenia online za pomoca dostepnych komunikatoréw (np. Teams).”

Pytanie 11 dot. Umowy par. 5 ust. 2-3

ust.2.-3. Prosimy Zamawiajgcego o wyrazenie zgody na stosowanie wzoru skierowania obowigzujacego u
Wykonawcy. Umozliwi to prawidtowg identyfikacje ptatnika za badania, szczegdlnie w przypadku realizacji
badan w placéwkach wspétpracujgcych/podwykonawczych Wykonawcy. Jesli Zamawiajacy nie wyraza na
to zgody prosimy o zgode na umieszczenie na skierowaniu logo Wykonawcy i adnotacje o realizacji badan
w oparciu o umowe z Wykonawca.

Odpowiedz: Zamawiajgcy wyraza zgode na wzor skierowania stosowany przez Wykonawce, pod
warunkiem, ze spetnia on wymagania przewidziane w umowie (§ 5 ust. 2). 5 ust. 3 projektu umowy
otrzyma brzmienie:

»3.Skierowanie, o ktérym mowa w ust. 2, powinno by¢ wystawione na druku zgodnym z przepisami,

ktorego wzor stanowi Zatacznik nr 1 do Umowy albo innym wzorze spetniajagcym wymagania
okreslone w ust. 2. Zmiana druku skierowania nie stanowi zmiany Umowy.”

Pytanie 12 dot. Umowy par. 5 ust. 4.
ust. 4. Prosimy Zamawiajgcego o zgode na sugerowany przez Wykonawce sposéb przekazywania orzeczen

o zdolnosci do pracy, tak by oba egzemplarze odbierat pracownik, z koniecznoscig przekazania jednego
egzemplarza do Dziatu Personalnego Zamawiajgcego. Pracownik odbierajgc orzeczenia potwierdza ich
odbidr sowim podpisem w specjalnym rejestrze (wymaganie wynikajgce z regulacji prawnych).
OdpowiedZ: Zamawiajgcy zgadza sie na wprowadzenie zmiany i nadanie § 5 ust. 4 projektu umowy
nastepujacego brzmienia:
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»&. Wykonawca przekazuje pracownikowi orzeczenie lekarskie, o ktorym mowa w § 1 Umowy w 2
egzemplarzach. Pracownik potwierdza Wykonawcy odbidr orzeczenia lekarskiego.”.

Pytanie 13 dot. Umowy par. 5 ust. 5.
ust. 5. Prosimy Zamawiajgcego o wyrazenie zgody na zgtaszanie zapotrzebowania na udziat lekarza w

komisji BHP i w wizytacji stanowisk pracy z minimum 14 dniowym wyprzedzeniem. Pozwoli to na takie
utozenie grafiku pracy lekarza by nie kolidowato to z grafikiem jego pracy w placéwce i przyje¢ oséb
umowionych na badania medycyny pracy. Jednoczesnie prosimy Zamawiajgcego o wyrazenie zgody na
ewentualng realizacje udziatu lekarza w posiedzeniu komisji BHP w ramach tgczenia online za pomocg
dostepnych komunikatoréw (np. Teams).

Odpowiedz: Zamawiajacy wyraza zgode na uzupetnienie OPZ przez dodanie tresci ,(o terminach
czynnosci podejmowanych w ramach tych zadan Wykonawca bedzie informowany co najmniej z 14
dniowym wyprzedzeniem. Udziat lekarza w posiedzeniu komisji BHP bedzie mozliwy w ramach
taczenia online za pomoca dostepnych komunikatoréw (np. Teams).”

Pytanie 14 dot. Umowy par. 5 ust. 6.

ust. 6. Prosimy Zamawiajgcego o wydtuzenie czasu dostepnosci do badarh medycyny pracy z ,,do 3 dni” na
,do 5 dni roboczych” Przy czym Wykonawca dotozy wszelkich staran by konsultacja u lekarza medycyny
pracy odbyta sie w jak najszybszym terminie. Prosba wynika z ograniczonej liczby dostepnych na rynku
ustug medycznych lekarzy o specjalnosci medycyna pracy i zwiekszonego po zakoriczeniu stanu pandemii
zapotrzebowania na realizacje badan medycyny pracy (w tym odroczonych badan okresowych).
Dodatkowo uwzgledniajgc wykonanie dodatkowych badai w ramach tzw. pakietéw profilaktycznych czas
ten powinien ulec wydtuzeniu.

Odpowiedz: Zamawiajacy pozostaje przy zapisach.

Pytanie 15 dot. Umowy par. 5 ust. 7.

ust. 7. Prosimy Zamawiajgcego o rezygnacje z wymagania. Tak opisane wymaganie bedzie angazowato
dodatkowe osoby po stronie Zamawiajgcego i Wykonawcy. Zdecydowanie tez nie wptynie na
przyspieszenie realizacji badan medycyny pracy.

Odpowiedz: Zamawiajgcy pozostaje przy zapisach.

Pytanie 16 dot. Umowy par. 5.

Prosimy Zamawiajgcego o wyrazenie zgody na zgtaszanie zapotrzebowania na udziat lekarza w komisji BHP
i w wizytacji stanowisk pracy z minimum 14 dniowym wyprzedzeniem oraz zgode na ewentualng realizacje
udziatu lekarza w posiedzeniu komisji BHP w ramach faczenia online za pomocg dostepnych
komunikatoréw (np. Teams).

Odpowiedz: Zamawiajacy wyraza zgode na uzupetnienie OPZ przez dodanie tresci ,(o terminach
czynnosci podejmowanych w ramach tych zadan Wykonawca bedzie informowany co najmniej z 14
dniowym wyprzedzeniem. Udziat lekarza w posiedzeniu komisji BHP bedzie mozliwy w ramach
taczenia online za pomoca dostepnych komunikatoréw (np. Teams).

Pytanie 17 dot. Umowy par. 5 ust. 6.
par.5 pkt 6 - Prosba do Zamawiajgcego o potwierdzenie: czas na umodwienie wizyty przez Wykonawce i
kontakt z pracownikiem wynosi 3 dni robocze. W przypadku wystepowania na danym stanowisku pracy
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wielu czynnikédw narazen lub czynnikdéw narazen wymagajgcych niestandardowych badan, czas realizacji
moze by¢ wydtuzony. Wykonawca dotozy wszelkich staran aby umoéwienie wizyty nastgpito jak najszybciej.
Odpowiedz: Zamawiajacy pozostaje przy zapisach w projekcie umowy.

Pytanie 18 dot. Umowy par. 3.
Czy wynagrodzenie zawarte w §3 stanowi wartos¢ netto czy brutto? Czy mozna doprecyzowac ten zapis w
umowie?.

Odpowiedz: Wynagrodzenie umowy zawarte w §3 stanowi wartosc brutto, ktora réwna sie wartosci
netto.

Pytanie 19 dot. Umowy par. 3.
Czy zamawiajacy wyraza zgode na zmiane terminu ptatnosci na 14 dni od daty wptywu FV?.
Odpowiedz: Zamawiajacy pozostaje przy zapisach w projekcie umowy.

Pytanie 20 dot. Umowy par. 3.

Czy zamawiajacy zgodzi sie na zmiane terminu dostarczenia prawidtowo wystawionej faktury nie pdzniej
niz 15 dnia miesigca zgodnie z ustawg ?

Odpowiedz: Zamawiajgcy wyraza zgode.

Pytanie 21 dot. opisu przedmiotu zamdéwienia pkt.10.

ad. 10. Czy Zamawiajacy zgodzi sie na rozliczenie za medycyne pracy per osoba, tzn. okreslona zostanie
stawka za osobe a Zamawiajgcy zobowigzany bedzie do uiszczania na rzecz Wykonawcy miesiecznego
wynagrodzenia stanowigcego iloczyn liczby Pacjentéw ustalonej w oparciu o aktualny dla danego miesigca
Wykaz Pacjentdw, oraz ustalonej stawki ryczattowe;..

Odpowiedzi: Zamawiajacy rozliczenie przyjmuje jako iloczyn stawki za jednego pracownika i liczby
pracownikdéw zatrudnionych na ostatni dzier miesigca, w ktérym zostata wykonana ustuga.
Zamawiajacy przekazuje informacje o liczbie pracownikéw zatrudnionych na ostatni dzier miesiaca,

w ktdrym zostata wykonana ustuga, w pierwszym dniu roboczym miesigca nastepujacego po miesigcu,
w ktorym zostata wykonana ustuga. (z zastrzezeniem miesigca grudnia gdzie wynagrodzenie
miesieczne za wykonanie przedmiotu Umowy jest obliczane jako iloczyn stawki za jednego pracownika
i liczby pracownikdéw zatrudnionych na pierwszy dzien grudnia. Zamawiajacy przekazuje informacje o
liczbie pracownikéw zatrudnionych na pierwszy dzien grudnia w do dnia 5 grudnia danego roku.

Pytanie 22 dot. Umowy.
Czy zamawiajacy zgodzi sie na stosowanie wzoru listy oséb uprawnionych funkcjonujgcych u wykonawcy?.

Odpowiedz: Tak wzor listy oséb uprawnionych do kontaktu z Zamawiajagcym moze by¢ wzorem
stosowanym u Wykonawcy.

Pytanie 23 dot. Umowy.

Czy zamawiajgcy zgodzi sie na stosowanie termindw przekazywania listy oséb uprawnionych do
Swiadczen funkcjonujgcych u wykonawcy?

(tj. lista oséb uprawnionych do medycyny pracy powinna by¢ przekazywana do 25 dnia miesigca
poprzedzajgcego miesigc obstugowy z mozliwoscig aktualizacji listy do 5 dnia miesigca, w ktérym ma by¢
dostep do $swiadczen).
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Odpowiedz: Tak Zamawiajacy zgodzi sie do stosowania terminéw przekazywania listy oséb
uprawnionych do kontaktu z Zamawiajgcym uprawnionych do swiadczen funkcjonujacych u
Wykonawcy.

Pytanie 24 dot. Umowy.

Czy Zamawiajacy zgodzi sie na udostepnienie przez Wykonawce portalu, ktéry pozwala na:

- zarzadzenie listami 0séb uprawnionych;

- wystawianie skierowan i kontrole nad terminami badan medycyny pracy pracownikéw.

Osoba odpowiedzialna po stronie Zamawiajgcego (HR) w systemie udostepnionym przez Wykonawce

wystawia skierowanie na badania MP, dzieki czemu w systemie Wykonawcy automatycznie tworzy sie
zgtoszenie do realizacji (umodwienie wizyty na badania MP). Pracownik informowany jest o terminie i musi
zgtosic sie do placéwki z papierowym oryginatem skierowania..

Odpowiedz: Tak Zamawiajgcy zgodzi sie na udostepnienie przez Wykonawce portalu ktéry pozwala na:
- zarzadzenie listami oséb uprawnionych;
- wystawianie skierowan i kontrole nad terminami badan medycyny pracy pracownikéw.

Pytanie 25 dot. Umowy.

Czy zamawiajacy zgodzi sie na zapis: "Za badania wstepne z zakresu medycyny pracy wykonane na rzecz
0s0b, ktore nie zostaty zatrudnione u Zleceniodawcy i tym samym nie zostaty wykazane w Wykazach
Pacjentdw przekazywanych przez Zleceniodawce nie pdzniej niz w ciggu trzech miesiecy liczonych
poczawszy od nastepnego miesigca kalendarzowego, po miesigcu w ktérym zostato wystawione
zaswiadczenie, Zleceniodawca zaptaci Zleceniobiorcy wynagrodzenie na podstawie faktury VAT
wystawionej Zleceniodawcy, zgodnie z cenami jednostkowymi netto zawartymi w cenniku Swiadczen
stanowigcym Zatgcznik....do Umowy, do ktérych zostanie doliczony podatek od towardw i ustug (VAT) wg
stawki obowigzujgcej w dniu powstania obowigzku podatkowego. Przed wystawieniem faktury
Zleceniobiorca przesle Zleceniodawcy poczty elektroniczng na adres wskazany w pkt. ...., zabezpieczony
hastem, imienny wykaz oséb, na rzecz, ktdrych zostaty wykonane badania wstepne rozliczane poza optatg
ryczattowa, zgodnie ze wzorem stanowigcym Zatgcznik ..do Umowy. Zleceniodawca oswiadcza, ze
wiadome mu jest, iz wykaz, o ktérym mowa w zdaniu poprzednim nie bedzie zawierat informacji o rodzaju
wykonanych Badan profilaktycznych na rzecz konkretnych osdb, aby nie byto mozliwe dokonanie
zestawienia danych osobowych w postaci imienia nazwiska z danymi identyfikujgcymi rodzaj wykonanych
badan. Po akceptacji wykazu zostanie wystawiona faktura za wykazane Swiadczenia. Wynagrodzenie
okreslone w niniejszym punkcie ptatne bedzie w terminie 14 dni od dnia otrzymania faktury VAT przez
Zleceniodawce. Faktura VAT bedzie przesytana pocztg elektroniczng na adres wskazany w pkt....
Odpowiedz: Zamawiajacy nie zgadza sie na takie postanowienia.

Pytanie 26 dot. opisu przedmiotu zamdwienia.

Czy Zamawiajacy zrezygnuje z zapisu o zapewnieniu przeprowadzenia wskazanych badan (w kolumnie
obok), poniewaz Ustawa o stuzbie medycyny pracy stanowi, ze medycyna pracy nie prowadzi trybu
diagnostycznego i leczniczego, tylko badanie dla potrzeb orzecznictwa.

Odpowiedz: Zamawiajacy nie zrezygnuje z zapisu o zapewnieniu przeprowadzania wskazanych badan.

Pytanie 27 dot. Umowy par.1.
Czy Zamawiajacy zrezygnuje z zapisu zaproponowanych obowigzkowych w pakiecie badan?
Zaproponowane przez Zamawiajgcego badania mogg wychodzi¢ poza zakres badan profilaktycznych
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zgodnie z Zat. MZ (2023 r. poz. 607) dotyczacym wskazéwek metodycznych w sprawie przeprowadzania
badan profilaktycznych.
Odpowiedz: Zamawiajacy nie zrezygnuje z zapisu.

Pytanie 28 dot. Umowy par.1.

Czy Zamawiajacy zrezygnuje z zapisu, bo Ustawa o stuzbie medycyny pracy stanowi, ze medycyna pracy
nie prowadzi trybu diagnostycznego i leczniczego, tylko badanie dla potrzeb orzecznictwa.

Odpowiedz: Zamawiajacy nie zrezygnuje z zapisu.

Pytanie 29 dot. opisu przedmiotu zamdwienia pkt 3.

pkt 3 - czy wymienione badania majg by¢ realizowane w ramach badan profilaktycznych, czy w ramach
badan Medycyny Pracy?.

Odpowiedz: Zamawiajacy nie zrezygnuje z zapisu zaproponowanych obowigzkowo w pakiecie badan.

Pytanie 30 dot. Umowy par.9 ust. 1.

par.9ust. 1
Wykonawca wnosi o zmiane zapisu na nastepujgcy: 1. W przypadku odstgpienia przez Zamawiajgcego od

Umowy w catosci lub rozwigzania przez Zamawiajacego Umowy bez wypowiedzenia, z przyczyn lezacych
po stronie Wykonawcy z powodu powtarzajacych sie razgcych naruszen postanowien Umowy,
Zamawiajgcemu przystugiwac bedzie kara umowna w wysokosci 5% kwoty brutto, o ktérej mowa w § 3
ust. 1 Umowy w przypadku odstgpienia od catosci Umowy, lub 5 % kwoty rzeczywiscie wyptaconego
wynagrodzenia ..

Odpowiedz: Zamawiajacy pozostaje przy zapisach w projekcie Umowy.

Pytanie 31 dot. Umowy par.9 ust. 2.

par. 9 ust. 2 Wykonawca zwraca sie o zmniejszenie wysokosci kary umownej do poziomu 100 zt za kazdy
przypadek naruszenia. zaproponowana kara jest razgco wygérowana i moze prowadzi¢ do
nieuzasadnionego wzbogacenia zamawiajgcego kosztem wykonawcy.

Odpowiedz: Zamawiajacy zmniejszy wysoko$¢ kary za pojedynczy przypadek naruszenia do kwoty
300 zt.

Pytanie 32 dot. Umowy par.9 ust. 5.

Par. 9 ust. 5 Wykonawca wnosi o zmiane zapisu i wprowadzenia obowigzku przedtozenia wykonawcy
stosownego dokumentu ksiegowego, zgodnie z obowigzujgcym orzecznictwem Sgdu Najwyziszego
potrgcenie kary umownej powinno by¢ poprzedzone wezwaniem do jej zaptaty.

Odpowiedz: Zamawiajacy pozostaje przy zapisie w projekcie Umowy. Procedura wskazana nie oznacza
braku obowigzku wezwania do zaptaty kary umownej i dotaczenia odpowiedniego dokumentu
ksiegowego. Potracenie bedzie mozliwe po bezskutecznym uptywie terminu wskazanego w wezwaniu
do zapftaty.

Pytanie 33 dot. Umowy par.10 ust. 1 pkt 1.

par. 10 ust. 1 pkt 1
Wykonawca wnosi 0 zmiane postanowienia na nastepujgce:
1) gdy Wykonawca co najmniej dziesieciokrotnie przekroczyt termin przeprowadzenia badania

profilaktycznego i zostato to potwierdzone reklamacjg uznang przez Wykonawce, po uprzednim wezwaniu
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przez Zamawiajgcego do nalezytej realizacji Umowy i bezskutecznym uptywie terminu wyznaczanego przez

Zamawiajgcego do nalezytej realizacji Umowy, nie krétszego niz 21 dni..

Odpowiedz: Zamawiajacy modyfikuje § 10 ust. 2 pkt 1 w nastepujacy sposdéb:
»1) gdy Wykonawca dwadziescia razy przekroczyt termin przeprowadzenia badania
profilaktycznego, a takie w przypadku nienalezytej realizacji Umowy, po uprzednim wezwaniu
przez Zamawiajgcego do naleiytej realizacji Umowy i bezskutecznym uptywie terminu
wyznaczanego przez Zamawiajgcego do nalezytej realizacji Umowy;”

Pytanie 34.

Wykonawca zwraca sie z prosbg o przestanie wykazu narazen, ktédrym podlegajg pracownicy. Prosimy o
uzupetnienie zatacznika.

Odpowiedz: Zamawiajacy przedstawia wykaz narazen:

Nazwa zaktadu Centrum e-Zdrowie

Regon 001377706
Realizujemy projekty IT kluczowe dla
funkcjonowania obszaru ochrony zdrowia w

Branza Polsce

Rotacja zewnetrzna Fluktuacja za rok 2022 (%) 19,51%
Rotacja wewnetrzna nie caty 1%

Liczba faktur 1

Liczba pracownikéw stan na 6.10.2023 - 368 osob

DANE DOTYCZACE ZAGROZEN WYSTEPUJACYCH W ZAKLADZIE
PRACY stan na 6.10.2023 r

Czynniki szkodliwe i warunki

Liczba pracownikéw zatrudnionych na

uci.:;iliwe dla zdr(?wia, stanowiskach z narazeniem Ciasl

wystepujace na stanowisku pracy

Praca biurowa 368

stanowisko decyzyjne/kierownicze 44

praca przy komputerze 368

Kierowanie pojazdami 16

samochod stuzbowy kat. B 16
Pytanie 35.

Wykonawca prosi o podanie struktury ptciowej pracownikéw.
Odpowiedz: Stan na 6.10.2023 - kobiet 159, meiczyzn 207.

Z powazaniem
Rafat Wajcik
Dyrektor Generalny

/dokument podpisany elektronicznie/

Zatgczniki:

1. ,,2. Aktualny Zat. nr 1 do Zapytania i nr 4 Umowy - Opis przedmiotu zamoéwienia”
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2. ,,2. Aktualny Zat. nr 2 do Zapytania i Umowy - Formularz Ofertowy”
3. ,,2. Aktualny Zat. nr 3 do Zapytania - Projekt Umowy”

Osoba sporzadzajgca: Dariusz Wysmutek
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